21 февраля 2022 года состоялось заседание Комиссии администрации Кемского муниципального района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

[bookmark: _GoBack]На заседании Комиссии рассмотрены уведомления двух коммерческих организаций о заключении трудовых договоров с гражданами, ранее замещавшими должности муниципальной службы в администрации.

1. Уведомление коммерческой организации о заключении трудового договора с гражданином Т., ранее замещавшим должность муниципальной службы в администрации Кемского муниципального района.
Организационным отделом при подготовке мотивированного заключения изучены должностные обязанности в период прохождения гражданином Т. муниципальной службы и вопросы, по которым администрация взаимодействовала с коммерческой организацией.
На основании мотивированного заключения организационного отдела администрации Комиссией установлено, что гражданин Т., замещавший ранее должность муниципальной службы в администрации Кемского муниципального района, не осуществлял функции муниципального управления коммерческой организацией и замещение им на условиях трудового договора должности в данной коммерческой организации не нарушает требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

2. Уведомление коммерческой организации о заключении трудового договора с гражданином И., ранее замещавшим должность муниципальной службы в администрации Кемского муниципального района.
Организационным отделом при подготовке мотивированного заключения изучены должностные обязанности в период прохождения гражданином И. муниципальной службы и вопросы, по которым администрация взаимодействовала с коммерческой организацией.
На основании мотивированного заключения организационного отдела администрации Комиссией установлено, что гражданин И., замещавший ранее должность муниципальной службы в администрации Кемского муниципального района, не осуществлял функции муниципального управления коммерческой организацией и замещение им на условиях трудового договора должности в данной коммерческой организации не нарушает требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
