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Российская Федерация

Республика Карелия

Совет  Кемского муниципального района

Р Е Ш Е Н И Е 


	О предоставлении гарантий муниципальным служащим


Руководствуясь статьей 10 закона Республики Карелия от 24 июля 2007 года № 1107-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия»,

Совет Кемского муниципального района решил:

1. Установить муниципальным служащим органов местного самоуправления Кемского муниципального района выплату единовременного поощрения в связи с выходом на трудовую пенсию при наличии стажа муниципальной службы не менее 12,5 календарных лет у мужчин и 10 календарных лет у женщин за время работы в органах местного самоуправления в Республике Карелия с 1 января 1997 года в следующих размерах:

	Единовременное поощрение

(количество средних месячных заработков)
	Стаж муниципальной службы



	
	       женщин                           
	мужчин  

	5
	10 – 15 лет
	12,5 – 17,5 лет 

	7
	15 – 20 лет и более
	17,5 – 22,5 лет и более


2. Выплата единовременного поощрения муниципальным служащим органов местного самоуправления Кемского муниципального района осуществляется один раз за все время нахождения на должности муниципальной службы за счет средств бюджета Кемского муниципального района.

3. Решение о выплате единовременного поощрения муниципальным служащим органов местного самоуправления Кемского муниципального района принимается руководителем соответствующего органа местного самоуправления Кемского муниципального района.

4. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2009 года.
Глава Кемского муниципального района



В.А. Петров
г.Кемь
18.12.2008г
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